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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ
СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ

1.1. Область применения практики
Рабочая программа производственной (по профилю специальности) практики

является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с
ФГОС по специальности СПО 38.02.6 «Финансы», утвержденного приказом Министерства
образования и науки РФ от «05» февраля 2018 г № 65.

Осуществление реализации рабочей программы предусмотрено на государственном
языке.

Рабочая программа может быть реализована в соответствии с индивидуальным
учебным планом обучающегося.

При реализации рабочей программы не могут быть использованы методы и средства
обучения, образовательные технологии, наносящие вред физическому или психическому
здоровью обучающихся.

Освоение рабочей программы производственной (по профилю специальности)
практики сопровождается текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией
обучающихся.

Рабочая программа может быть использована в дополнительном профессиональном
образовании по специальности 38.02.06 «Финансы».

1.2. Место производственной (по профилю специальности) практики в структуре
программы подготовки специалистов среднего звена: программа производственной
(по профилю специальности) практики относится к профессиональной подготовке и входит
в цикл Профессиональные модули.

Производственная (по профилю специальности) практика позволяет освоить виды
профессиональной деятельности (ВПД):
 Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации.

1.3.Цели и задачи производственной (по профилю специальности) практики:
Практика представляет собой вид учебной деятельности, направленный на

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций в процессе
выполнения отдельных видов работ, связанных с будущей профессиональной
деятельностью.

Практика обеспечивает: последовательное расширение круга формируемых у
обучающегося умений, навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода
от одного этапа практики к другому, целостность подготовки специалистов к выполнению
основных трудовых функций, связь практики с теоретическим обучением.

В результате прохождения производственной (по профилю специальности)
практики, реализуемой в рамках программы подготовки специалистов среднего звена по
каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО,
обучающийся должен приобрести следующий практический опыт:
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Таблица 1.
Вид профессиональной

деятельности
Код и наименование
профессионального

модуля

Приобретаемый практический опыт

Ведение расчетов с
бюджетами бюджетной
системы Российской
Федерации.

ПМ.02. Ведение
расчетов с бюджетами
бюджетной системы
Российской Федерации.

исчислении суммы налогов, сборов и
страховых взносов, подлежащих уплате
в бюджетную систему Российской
Федерации и внебюджетные фонды;
оформлении налоговых деклараций,
расчетов, отчетов по страховым взносам
во внебюджетные фонды в
установленные законодательством
сроки;
организации и проведении контроля за
соблюдением законодательства о
налогах, сборах и страховых взносах.

1.4.Количество часов на освоение программы производственной (по профилю
специальности) практики:

Всего часов на производственную (по профилю специальности) практику: 72 часа, в том
числе:
Производственная практика (по профилю специальности) 72 часа.
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2. РЕЗУЛЬТАТЫОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ

2.1. Общие и профессиональные компетенции, формируемые в результате
прохождения производственной (по профилю специальности) практики в
соответствии с ФГОС по специальности.

Результатом прохождения производственной (по профилю специальности)
практики является освоение обучающимися видов профессиональной деятельности:
 Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации.

в том числе общими (ОК) и профессиональными (ПК) компетенциями:
Таблица 2

Код Наименование общих и профессиональных компетенций

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к
различным контекстам

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для
выполнения задач профессиональной деятельности

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами,

руководством, клиентами.
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с

учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.
ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно

действовать в чрезвычайных ситуациях
ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня
физической подготовленности

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных

языках.
ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
ПК 2.1. Определять налоговую базу, суммы налогов, сборов, страховых взносов, сроки их

уплаты и сроки представления налоговых деклараций и расчетов
ПК 2.2 Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате налогов,

сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской
Федерации

ПК 2.3. Осуществлять налоговый контроль, в том числе в форме налогового мониторинга
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ
3.1. Объем производственной (по профилю специальности) практики и вид контроля.

Вид учебной работы Объем
часов

Вид контроля

ПМ 02. Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации.
Всего часов, в том числе 72
ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности) 72 Комплексный зачет с оценкой
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3.2. Тематический план и содержание производственной (по профилю специальности) практики

Наименование
профессиональных модулей,
практик, разделов, тем

Содержание выполняемых работ Объем
часов

Код
профессиональных и
общих компетенций

1 2 3 4
ПМ 02. Ведение расчетов с
бюджетами бюджетной
системы Российской
Федерации

ОК 01 – ОК 06
ОК 09 – ОК 11
ПК 1.1. – 1.4.

ПП.02.01 Производственная
практика 72 ОК 01 – 11

ПК 2.1. – 2.3
Ознакомиться со структурой налогового органа.
Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка и техникой безопасности на
рабочем месте.
Ознакомиться с Регламентами работы налогового органа.
Ознакомиться с документами, подлежащими налоговому администрированию.
Изучить состав налоговой отчетности и бухгалтерской (финансовой) отчетности,
предоставляемой в налоговые органы.

8

ОК 01 – 11
ПК 2.1.

Изучить на практических примерах налогоплательщиков - организаций порядок
исчисления и уплаты налога на добавленную стоимость, налога на прибыль
организаций, налога на имущество организаций, транспортного налога в части
уплаты налога организациями, земельного налога и других налогов, и сборов и
порядок проведения камеральных проверок.

8

ОК 01 – 11
ПК 2.1.

Проанализировать налоговую отчетность в части своевременного и полного
поступления налогов и сборов в бюджетную систему Российской Федерации,
рассмотреть осуществление расчетов с бюджетом по налогам, сборам, страховым
взносам (Карточка «РСБ»).

8
ОК 01 – 11
ПК 2.1.

Изучить на практических примерах налогоплательщиков физических лиц
порядок исчисления и уплаты налога на доходы физических лиц (НДФЛ). 8 ОК 01 – 11

ПК 2.1.
Изучить на практических примерах налогоплательщиков физических лиц налога
на имущество физических лиц, транспортного налога, земельного налога и
других налогов, и сборов и порядок проведения камеральных проверок.

8
ОК 01 – 11
ПК 2.2.
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Изучить на практических примерах порядок исчисления страховых взносов во
внебюджетные фонды. 8 ОК 01 – 11

ПК 2.2.
Ознакомиться с отчетностью, представляемой в налоговые органы
плательщиками – организациями страховых взносов во внебюджетные фонды и
порядком проведения камеральных проверок.

8
ОК 01 – 11
ПК 2.2.

Изучить на практических примерах порядок исчисления и сроки уплаты налогов,
уплачиваемых налогоплательщиками – организациями и индивидуальными
предпринимателями, перешедшими на специальные режимы налогообложения.

8
ОК 01 – 11
ПК 2.3.

Ознакомиться с работой АИС «Налог». 6 ОК 01 – 11
ПК 2.3.

Промежуточная
аттестация

Комплексный зачет с оценкой 2 ОК 01 – 11
ПК 2.1. – 2.3.
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Оборудование организаций и технологическое оснащение рабочих мест

производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной
деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными
компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренных программой, с
использованием современных технологий, материалов и оборудования.

4.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной
литературы:
Нормативно-правовые документы:
1. Конституция Российской Федерации с изменениями.
2. Бюджетный кодекс Российской Федерации с изменениями.
3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части первая и вторая с изменениями.
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Федеральный закон «О федеральном бюджете на очередной финансовый год и

плановый период».
6. Федеральный закон от 16.07.1999года №165-ФЗ «Об основах обязательного

социального страхования» (в действующей редакции).
7. Федеральный закон от 06.10.2003года №131-ФЗ «Об общих принципах организации

местного самоуправления в Российской Федерации» (в действующей редакции).
8. Федеральный закон от 06.10.1999года №184-ФЗ «Об общих принципах организации

законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной
власти субъектов Российской Федерации» (в действующей редакции).

9. Федеральный закон от 05.04.2013года №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных
нужд» (в действующей редакции).

10. Федеральный закон от 18.07.2011года №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг
отдельными видами юридических лиц» (в действующей редакции).

11. Федеральный закон от 08.05.2010года №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные
законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового
положения государственных (муниципальных) учреждений» (в действующей
редакции).

12. Федеральный закон от 29.11.2010года №326-ФЗ «Об обязательном медицинском
страховании в Российской Федерации» (в действующей редакции).

13. Федеральный закон от 29.12.2012года №273-ФЗ «Об образовании» (в действующей
редакции).
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14. Федеральный закон от 19.05.1995 года №81-ФЗ «О государственных пособиях
гражданам, имеющим детей» (в действующей редакции).

15. Федеральный закон от 12.01.1996 года№7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (в
действующей редакции).

16. Федеральный закон от 03.11.2006года №174-ФЗ «Об автономных учреждениях» (в
действующей редакции).

17. Федеральный закон от 29.12.2006 года№256-ФЗ «О дополнительных мерах
государственной поддержки семей, имеющих детей» (в действующей редакции).

18. Федеральный закон от 28.12.2013 года №442-ФЗ «Об основах социального
обслуживания граждан в Российской Федерации» (в действующей редакции).

19. Указ Президента Российской Федерации от 25.07.2006года №763 «О денежном
содержании федеральных государственных гражданских служащих».

20. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012года №606 «О мерах по
реализации демографической политики Российской Федерации»

21. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012года №597«О мероприятиях по
реализации государственной социальной политики».

22. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012года №598 «О
совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения»

23. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012года №599 «О мерах по
реализации государственной политики в области образования и науки»

24. Закон субъекта Российской Федерации «О бюджетном устройстве и бюджетном
процессе в субъекте Российской Федерации» в действующей редакции.

25. Закон субъекта Российской Федерации «О бюджете субъекта Российской Федерации
на очередной финансовый год и плановый период»

26. Постановление Правительства Российской Федерации от 05.08.2008года №583 «О
введении новых систем оплаты труда работников федеральных бюджетных,
автономных и казенных учреждений и федеральных государственных органов, а также
гражданского персонала воинских частей, учреждений и подразделений федеральных
органов исполнительной власти, в которых законом предусмотрена военная и
приравненная к ней служба, оплата труда которых в настоящее время осуществляется
на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников федеральных
государственных учреждений» (в действующей редакции).

27. Постановление Правительства Российской Федерации от 24 марта 2018 года №326 «Об
утверждении правил составления проекта федерального бюджета и проектов бюджетов
государственных внебюджетных фондов Российской Федерации на очередной
финансовый год и плановый период и признании утратившими силу некоторых актов
Правительства Российской Федерации» (в действующей редакции).

28. Постановление Правительства РФ от 26 июня 2015 года №640 «О порядке
формирования государственного задания на оказание государственных услуг
(выполнение работ) в отношении федеральных государственных учреждений и
финансового обеспечения выполнения государственного задания» (в действующей
редакции).

29. Постановление Правительства РФ от 30.12.2017года №1722 "Об утверждении Правил
казначейского сопровождения средств в случаях, предусмотренных Федеральным
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законом «О федеральном бюджете на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020
годов»

30. Постановление Правительства Российской Федерации от 28.12.2017года №1680 «Об
утверждении Правил казначейского сопровождения средств государственного
оборонного заказа в валюте Российской Федерации в случаях, предусмотренных
Федеральным законом «О федеральном бюджете на 2018 год и на плановый период
2019 и 2020 годов»

31. Постановление Правительства РФ от 5 июня 2015 года №552 "Об утверждении Правил
формирования, утверждения и ведения плана закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения федеральных нужд, а также требований к форме плана закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения федеральных нужд" (с изменениями и дополнениями от
25 января 2017г.)

32. Постановление Правительства РФ от 5 июня 2015 года №553 "Об утверждении Правил
формирования, утверждения и ведения плана-графика закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения федеральных нужд, а также требований к форме плана-графика
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения федеральных нужд" (с изменениями и
дополнениями от 25 января 2017г.)

33. Приказ Минфина России от 28.12.2016года №244н «О Порядке проведения
территориальными органами Федерального казначейства санкционирования операций
при казначейском сопровождении средств в валюте Российской Федерации в случаях,
предусмотренных Федеральным законом «О федеральном бюджете на 2017 год и на
плановый период 2018 и 2019 годов» (в действующей редакции).

34. Приказ Минфина России от 25.12.2015года №213н «О Порядке проведения
территориальными органами Федерального казначейства санкционирования операций
при казначейском сопровождении государственных контрактов, договоров
(соглашений), а также контрактов, договоров, соглашений, заключенных в рамках их
исполнения» (в действующей редакции).

35. Приказ Минфина России от 08.12.2017года №220н «Об утверждении Порядка
осуществления территориальными органами Федерального казначейства
санкционирования расходов, источником финансового обеспечения которых являются
целевые средства, при казначейском сопровождении целевых средств в случаях,
предусмотренных Федеральным законом «О федеральном бюджете на 2018 год и на
плановый период 2019 и 2020 годов» (в действующей редакции).

36. Приказ Минфина России от 01.07.2013года №65н «Об утверждении Указаний о
порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации».

37. Приказ Минфина России от 20.11.2007года №112н «Об Общих требованиях к порядку
составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений»

38. Приказ Минфина России от 28.07.2010года №81н «О требованиях к плану финансово-
хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения» (в
действующей редакции).

39. Приказ Минздравсоцразвития России от 22.10.2007года №663 «О методических
рекомендациях по введению в федеральных бюджетных учреждениях новых систем
оплаты труда» (в действующей редакции).

40. Приказ Минздравсоцразвития России от 29.12.2007года №818 «Об утверждении
Перечня видов выплат стимулирующего характера в федеральных бюджетных,



13

автономных, казенных учреждениях и разъяснения о порядке установления выплат
стимулирующего характера в этих учреждениях» (в действующей редакции).

Основные источники:
1. Афанасьев, М. П. Бюджет и бюджетная система в 2 т. Том 2 : учебник для среднего

профессионального образования / М. П. Афанасьев, А. А. Беленчук, И. В. Кривогов.
— 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 342 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10180-5. — Текст : электронный
// ЭБС Юрайт

2. Ниналалова, Ф. И. Бюджетная система Российской Федерации : учебник / Ф.И.
Ниналалова. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 297 с. + Доп. материалы [Электронный
ресурс]. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/1095040. - ISBN 978-
5-16-016305-5. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1095040

3. Федорова, И. Ю. Финансовый механизм государственных и муниципальных закупок :
учебное пособие для вузов / И. Ю. Федорова, А. В. Фрыгин. — Москва : Издательство
Юрайт, 2022. — 148 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10877-4. —
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/490365

4. Ниналалова, Ф. И. Бюджетная система Российской Федерации : учебник / Ф.И.
Ниналалова. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 297 с. + Доп. материалы [Электронный
ресурс]. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/1095040. - ISBN 978-
5-16-016305-5. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1095040

5. Акперов, И., Казначейская система исполнения бюджета в Российской Федерации :
учебное пособие / И. Акперов, И.А. Коноплева, С.П. Головач. — Москва : КноРус,
2021. — 633 с. — ISBN 978-5-406-02684-7. — URL:https://book.ru/book/936269

6. Мамедова, Н. А. Управление государственными и муниципальными закупками :
учебник и практикум для вузов / Н. А. Мамедова, А. Н. Байкова, О. Н. Морозова. — 3-
е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 421 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-12339-5. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489788

Дополнительные источники:
7. Журнал "Финансы"- База данных East View
8. Журнал "Учет в образовании" 2022, 2021, 2020, 2019
9. Журнал "Главбух" 2022
10. Научно-практический журнал "Аудитор" ЭБС Знаниум
11. Журнал «Бюджет» - База данных East View
12. Журнал "Деньги и кредит"- База данных East View
13. Журнал "Налоговый вестник"- База данных East View
14. "Российский экономический журнал" - База данных East View
15. "Эко. Всероссийский экономический журнал" - База данных East View
16. Журнал «Финконтроль» - База данных East View

https://znanium.com/catalog/product/1095040
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17. Международный научно-практический журнал "Экономика. Налоги. Право". - ЭБС
Знаниум

18. Международный научно-практический журнал "Экономика. Налоги. Право" - База
данных East View

Интернет-ресурсы:
1. http://www.budget.gov.ru-Единый портал бюджетной системы «Электронный бюджет
2. http://www.consultant.ru - Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»
3. http://www.garant.ru - Справочно-правовая система «Гарант».
4. http://www.minfin.ru – Официальный сайт Министерства финансов Российской

Федерации
5. http://www.nalog.ru - Официальный сайт Федеральной налоговой службы
6. http://www.roskazna.ru - Официальный сайт Федерального казначейства.
7. http://zakupki.gov.ru - Официальный сайт единой информационной системы в сфере

закупок
8. http://bus.gov.ru - Официальный сайт для размещения информации о государственных

(муниципальных) учреждениях

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
Содержание всех этапов практики определяется требованиями к умениям и

практическому опыту профессиональных модулей в соответствии с ФГОС СПО по
специальности 38.02.06 «Финансы», утвержденным Приказом Министерства образования
и науки РФ от 05 февраля 2018 г. № 65.

Содержание и результат практик проводимых в рамках профессиональных модулей
согласован с организациями, предоставляющими места практик обучающимся.

Аттестация по итогам практик проводится с учетом (или на основании) результатов,
подтвержденных документами соответствующих организаций (аттестационный лист по
практике, отчет о прохождении практики, дневник по практике, характеристика с места
прохождения практики).

При формировании фондов оценочных средств прохождения практик процедура
оценки общих и профессиональных компетенций определяется совместно с организациями,
предоставляющими места практик обучающимся.

Формы отчетности и оценочный материал прохождения практик разрабатывается и
согласовывается с организациями, предоставляющими места практик обучающимся.

Рабочая программа производственной (по профилю специальности) практики
предусматривает осуществление образовательной деятельности на государственном языке
Российской Федерации.

http://www.budget.gov.ru-
http://www.consultant.ru
http://www.garant.ru
http://www.minfin.ru
http://www.nalog.ru
http://www.roskazna.ru
http://zakupki.gov.ru
http://bus.gov.ru
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Все изменения, внесенные в рабочую программу производственной (по профилю
специальности) практики, фиксируют в пояснительной записке (лист изменений и
дополнений).

Утвержденная рабочая программа хранится в учебно-методическом отделе.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса.
Реализация программы производственной (по профилю специальности) практики

обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование,
соответствующее профилю проводимой практики, с опытом деятельности в организациях
соответствующей профессиональной сферы. Преподаватели получают дополнительное
профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в
форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ
Вид контроля и оценки результатов освоения производственной (по профилю

специальности) практики: комплексный зачет с оценкой. Оценка результатов освоения
производственной (по профилю специальности) практики осуществляется руководителем
практики.

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные

знания)

Код
профессионального

модуля
Формы и методы контроля и
оценки результатов обучения

ОК 01. Выбирать способы решения
задач профессиональной
деятельности, применительно к
различным контекстам.

ПМ.02; Наблюдение за деятельностью
обучающегося.

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ
и интерпретацию информации,
необходимой для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ПМ.02; Наблюдение за деятельностью
обучающегося.

ОК 03. Планировать и реализовывать
собственное профессиональное и
личностное развитие.

ПМ.02; Наблюдение за деятельностью
обучающегося.

ОК 04. Работать в коллективе и
команде, эффективно
взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами.

ПМ.02; Наблюдение за деятельностью
обучающегося.

ОК 05. Осуществлять устную и
письменную коммуникацию на
государственном языке с учетом
особенностей социального и
культурного контекста.

ПМ.02; Наблюдение за деятельностью
обучающегося.

ОК 06. Проявлять гражданско-
патриотическую позицию,
демонстрировать осознанное
поведение на основе традиционных
общечеловеческих ценностей.

ПМ.02; Наблюдение за деятельностью
обучающегося.

ОК 07. Содействовать сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению, эффективно
действовать в чрезвычайных
ситуациях

ПМ.02; Наблюдение за деятельностью
обучающегося.

ОК 08. Использовать
информационные технологии в
профессиональной деятельности

ПМ.02; Наблюдение за деятельностью
обучающегося.

ОК 09. Использовать
информационные технологии в
профессиональной деятельности.

ПМ.02; Выполнение обучающимся
профессиональных задач на
практике;

ОК 10. Пользоваться
профессиональной документацией
на государственном и иностранных
языках.

ПМ.02; Наблюдение за деятельностью
обучающегося;

ОК 11. Использовать знания по
финансовой грамотности,
планировать предпринимательскую

ПМ.02; Выполнение обучающимся
профессиональных задач на
практике;
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деятельность в профессиональной
сфере.
ПК 2.1. Определять налоговую базу,
суммы налогов, сборов, страховых
взносов, сроки их уплаты и сроки
представления налоговых
деклараций и расчетов.

ПМ.02 Выполнение отчета по
производственной (по профилю
специальности) практике; ведение
дневника по практике,
оформление аттестационного
листа
Комплексный зачет с оценкой по
производственной (по профилю
специальности) практике
ПП.02.01.

ПК 2.2. Обеспечивать
своевременное и полное выполнение
обязательств по уплате налогов,
сборов и других обязательных
платежей в бюджеты бюджетной
системы Российской Федерации.

ПМ.02 Выполнение отчета по
производственной (по профилю
специальности) практике; ведение
дневника по практике,
оформление аттестационного
листа
Комплексный зачет с оценкой по
производственной (по профилю
специальности) практике
ПП.02.01.

ПК 2.3. Осуществлять налоговый
контроль, в том числе в форме
налогового мониторинга.

ПМ.02 Выполнение отчета по
производственной (по профилю
специальности) практике; ведение
дневника по практике,
оформление аттестационного
листа
Комплексный зачет с оценкой по
производственной (по профилю
специальности) практике
ПП.02.01.
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